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Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg

SUNUS

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligimiz Universitemizin ihtiyag duydugu bakim ve onarim
hizmetlerini saglamak, etiit-proje, kesif, ihale, kontrol ve denetleme islerinde sorumluluk sahibi olup,
caligmalarina Universitemizin vizyonu ve stratejik plam ile uyumlu olarak kaynaklarini en etkin
sekilde kullanarak ¢alismalarina devam etmektedir.

Bu baglamda birimimizin performansina 1s1k tutmakta olan 2025 Yil Birim Faaliyet Raporu
5018 Sayili ‘Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. Maddesi geregince hazirlanmistir.,

Tum bu siiregte faaliyetlerin gergeklestirilmesinde bityiik katkilan olan galigma arkadaglarima
tesekkiir eder, 2025 Yili Birim Faaliyet Raporunu bilgilerinize sunarim.,

Yapi Isleri ve Feknik Dair Baskan Vekili
Mu ttin SIMSEK
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Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanhg

I-GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Universitemizin yepyeni bir cehreye kavugmasi, Cankiri ilimize modern kampiis ingas1 icin
teknolojik gelismelerden en iyi sekilde yararlanmak suretiyle geng ve dinamik olan teknik
kadromuzun hizmet ici ve hizmet dis1 egitimlerle desteklenip, giiniimiiz bilgi ¢agimin gerektirdigi
sekilde mesleki geligimlerine katki saglayarak, alt yapr ve iist yapi iglerini yasalara ve ilgili
mevzuatlara uygun olarak planlama, projelendirme, kesif, ihale etme, insa etme, denetleme, bakim-
onarim ve yenileme ¢aligmalariyla kaliteli hizmetler sunmak, Universitemiz 6grencileri, personeli ve
aragtirmacilarinin bilimsel ¢alismalarini en iyi kosullarda stirdirebilmeleri, toplumsal gelisim ve
kalkinmamizda en énemli gereksinimlerden olan atélye, laboratuvar, derslik gibi fiziki alanlar

¢agdas ve ferah sekilde, en uygun maliyetle Tirk Standartlari Enstitiisii (TSE) ve Uluslararas:
normlara uygun olarak giivenilir hizmet sunmakitir.

Cankirt Karatekin Universitesi Yapi Igleri ve Teknik Daire Bagkanligi, 2007 yilinda kurulan

Projelendirmelerde; ogrencilerin, akademik ve idari personelin tiim ihtiyaglarini, mesleki ve
akademik arastirma ve gelistirme galismalarim kampiis i¢inde kargilanabilecegi cagdas kampiis
anlayisini her diizeyde g0z Oniinde tutularak ve yesil alanlarin yasatilmasi, korunmasi 6n planda
olmak sartiyla; baskanlik binyesinde gérevini sirdiren niteliklj ekip aracihg ile bu projelerin
rasyonel, ekonomik ve giivenli bir bigimde ingaat sahalarinda gergeklesmesi saglamaktir.

Ozellikle Cankint ilimizin l.derece deprem kusag: iizerinde bulunmasi hem proje hem de uygulama
bazinda kontrolliik hizmetinin hayati 6nemini 6ne ¢ikarmaktadir. Ayrica iilke kaynaklarimn, rasyonel
Ve en uygun ¢oztimii uretecek bigimde yatirimlara doniismesi zorunlulugu Yapi Isleri ve Teknik
Daire Bagkanligi’nin 6nemini bir kat daha arttirmaktadir.

Vizyon

2007 yilinda kurulan Universitemizin modern derslik, idari bina, rekreasyon alam ingaatlari, alt
yapi-ust yapi calismalari, insaat tamamlanmis yerleskenin tim bakim-onarim ve yenileme
calismalarini yasalar ve ilgili mevzuat cergevesinde, yillik olarak bagkanligimiza ayrilan biitceyi
etkin sekilde kullanarak hizmete sunmak, meydana gelen sorunlara karg1 lzla ¢oziim iiretmek, ulusal
ve uluslararasi gelismeleri, kanun ve yonetmelikleri en iyi sekilde degerlendirmek ve takip edip
uygulamak; geng, dinamik ve alaninda uzman teknik kadromuzla Universitemize katk: saglamaktr.



Yap Isleri ve Teknik Daire Bagkanhg:

B. Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

Yapt Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1 Universitemizin; kendi miilkiyetine, maliye hazinesine ve

diger miulkiyetlere kayith arsa ve arazileri uzerindeki egitim-ogretim, saglik, beslenme, ulagim

yollary, altyapi, barinma, kiiltiir ve spor hizmetlerinin ifasina y6nelik;

Universitemiz Stratejik Planinin ilgili kisimlarint hazirlamak,

Universitemiz Stratejik Plani kapsaminda bulunan bina ve tesislerin projelerini hazirlamak,
Universitemiz Stratejik Planinda bulunan bina ve tesislerin planlamasim yapmak,

Mevcut olan kapali ve agik alanlara ihtiyaglar dogrultusunda ilave olarak, agik spor tesisleri
déhil, yeni bina ve bloklar yapmak,

Mevcut bina ve bloklarin tadilat ve bityiik onarimlan ile kiigitk onarimlarim yapmak,

Isitma, sogutma ve havalandirma, temiz ve pis su, elektrik enerjisi ile haberlesme gibi temel
altyapr hizmetlerinin ifasina yonelik mevcut olan tesis, santral ve tesisatlarin yenilenmesini,
isletilmesini, periyodik bakim ve onarimlarini ve arizalanin giderilmesini saglamak,

Gelecege yonelik, acik alanlarin ¢evre diizenleme ¢alismalarini belirlemek, kampiis i¢i peyzaj
¢aligmalarimin yapilabilmesi igin vaziyet planlarim hazirlamak,

Kamulagtinilacak olan yerlerin tespitini yapmak,

Kampiis i¢i ana ve ara baglant1 yollari, téren alanlan ile kaldirmmlar dahil gevre
diizenlemesini yapmak,

Yapim, tadilat ve biiyiik onarm ile altyapi tesis ve tesisatlarmin ikmaline yonelik ihale
islemlerini yapmak,

Ihalesi yapilan bina ingaatlarin, plan ve projelerine uygun bir sekilde yaptirmak suretiyle
uygulama galismalarini yerinde bire bir izlemek ve denetlemek,

Kurumsal yazigmalari yapmak,

Yatirimlarla ilgili Universitemiz Rektorligii, Daire Bagkanliklari, Fakiilteler, Valilik gibi tiim
kurum ve kuruluglarla ilgili resmi yazigmalar yapmak ve islemleri yiiriitmek,

Tahakkuk iglemlerini yapmak,

Yatirim 6deneklerinin takibini yapmak,

Yapilarin ve tesislerin teknigine uygun insa edilmesini saglamak,

Is ve isci givenligi tedbirlerinin alinmasini saglamak ve denetlemek,



Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:

. / Santiye ve kampiis diizenini saglamak ve bu diizeni korumak igin insaat malzemelerinin ve
atiklarinin kontrollii stoklanmasini denetlemek,

* Yilik ve aylik 6denekler dogrultusunda is programlarini hazirlayarak gergeklesmesini
saglamak, hakedisleri hazirlamak ve hakedig incelemesini yapmak,

*  Gegici ve kesin kabul iglemlerini yapmak,

*  Birim fiyat: belli olmayan imalatlarin analizlerini yapmak,

e Sire uzatim kararlarini hazirlamak,

*  Kesif artig/azalislarini hazirlamak,

* Tasdik edilen projelerin kesin metrajlarini hazirlamak,

¢ Yaklagik maliyet hesaplarim ve teknik hazirliklar: yapmak,

* Hak edis sonrasi her is i¢in tamamlanma yuzdelerini tespit etmek,

*  Gegici ve kesin kabul sonrasi kesin hesaplari hazirlamak.

C. Idareye iliskin Bilgiler

Fiziksel yap: kapsaminda; hizmet alanlari, arsiv alanlari ve atblyeler hakkinda asagidaki aciklamalar
sunulmustur.

1-  Fiziksel Yapi

1.1- Hizmet Alanlan
idari Personel Hizmet Alanlar:

Sayisi Alam Kullanan
(Adet) (m?) Sayist
Baskanhk Odas: 1 29,98 1
Calisma Odas1 14 268,65 29
Arsiv 2 47,55 -
Toplam 16 346,18 30
1.2-  Ambar Alanlan
Ambar Sayisi : 2 adet
Ambar Alani : 179 m?
1.3-  Arsiv Alanlan
Arsiv Sayisi : 2 adet
Arsiv Alani : 47,55 m?



Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:

2- Orgiit Yapisi

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1 olarak temel ilke ve amacimiz kurumumuz ¢alisanlan ve
ogrencileri icin saglikh, huzurly, glivenilir mekénlar hazirlamak, ¢agin gerektirdigi diizeyde modern
hizmet binalart ve tesisleri olusturmaktir. Amacimiz ekonomik ve kisa stirede yapim

tamamlanabilecek projeleri devreye almak ve bu alanlarin gerek personelimiz gerekse Ogrencilerimiz
tarafindan kullanima agilmasim saglamaktir.

Universitemizde egitim- 6gretim hizmetlerinin etkin ve saglikli bir sekilde yiritilebilmesi icin
Bagkanligimiz yapim ve onarim islerini kendisine ayrilan butce dogrultusunda gergeklestirmektir,

Gankir1 Karatekin Universitesi Rektorliigii Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1 biinyesinde;
I Daire Bagkan,
Yapim Isleri Sube Midurlugii biinyesinde;

1 Sube Mudiir Vekili (Ingaat Mihendisi), 1 Mimar, 3 Makine Mihendisi, 2 Elektrik Mithendisi, 1
Ingaat Mithendisi, 1 Ingaat Teknikeri, 1Ingaat Teknisyeni olmak iizere toplamda 10 teknik personeli
ile hizmet vermektedir.

Bakim-Onarim Isleri Sube Miudurliigi binyesinde;

1 Mobilya Dekorasyon Teknisyeni, 1 Yapr Tesisat Teknikeri, 1 Makine Teknisyeni, 2 Elektrik
Teknisyeni, 7 Siirekli Isci, 2 Destek Personeli olmak tizere toplamda 14 personeli bulunmaktadir.

Idari Isler ve Biitge Sube Mudiirliigii biinyesinde;

1 Sube Miudiir Vekili (Elektronik Teknikeri), 1 Harita Mithendisi, 1 Elektronik Teknikeri, 1 Makine
Teknikeri, 1 Bilgisayar Isletmeni olmak tizere toplamda 5 personel bulunmaktadir.
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Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazihmlar
3.2- Bilgisayarlar
Masaiistii Bilgisayar Sayist : 34 adet
Taginabilir Bilgisayar Sayisi : 3 adet
Tablet Bilgisayar Sayisi: 4 adet

3.4- Diger Bilgi ve Teknolo jik Kaynaklar

Cinsi idari Amach (adet) | Egitim Amach (adet) | Arastirma Amach
(adet)

Projeksiyon 1

Slayt makinesi -

Tepegoz -

Episkop -

Barkot okuyucu -

Baski makinesi -
Fotokopi makinesi 1

Faks -

Yazici 24

Fotograf Makinesi 1

Kamera -

Televizyon -

Tarayict 3

Miizik Seti .

Mikroskop -

DVD -

Kulakhik -

Manyetik  Giivenlik -
Kapisi

Optik Okuyucu -

Faks-fotokopi-yazici -
Tek Makine)

Barkod yazici 1

Yikleme-bosaltma -
cihazi




4- Insan Kaynaklar

Birimin faaliyet dénemi
unvanlar bilgilerine yer verilir.

4.1- idari Personel

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanhg:

sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli,

hizmet simflar1, kadro

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler Simfi 3 1 4
Saglik Hizmetleri Sinifi - - -
Teknik Hizmetler Sinifi 23 15 38
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Simifi - - -
Avukatlik Hizmetleri Sinifi - - -
Din Hizmetleri Simifi - - -
Yardimci Hizmetli 2 0 2
TOPLAM 28 16 44 ]
4.2- Idari Personelin Egitim Durumu
Idari Personelin Egitim Durumu
ikégretim Lise Onlisans Lisans YL ve Dokt.
Kisi Sayisi 0 2 6 11 3
Yiizde 0 9,09 27,27 50,00 13,63
4.3- Idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3 yil 4-6 yil 7-10 y1l 11-15 y1l 16-20 yil 21-iizeri
Kisi Sayis1 2 4 2 6 5 3
Yiizde 9.09 18,18 9,09 27,27 2273 13,63
4.4- Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim
21-25 yas 26-30 yas 31-35 yas 36-40 yas 41-50 yas S1- iizeri
Kisi Sayisi 0 2 3 6 10 1
Yiizde 0 9,09 13,63 27,27 45.46 4,56




Yap Isleri ve Teknik Daire Bagkanhg

4.5- Isciler

Isciler (Cahstiklar: Pozisyonlara Gire)
Dolu Bos Toplam
Surekli Isciler 7 0 7
Vizeli  Gegici  Isciler - - -
adam/ay)
Vizesiz Isciler (3 aylik) - - -
TOPLAM 7 0 7 ]
4.6- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri
Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri
1-3 y1l 4-6 yil 7-10 yil 11-15 yil 16-20 y1l 21- iizeri
Kisi Sayisi 0 0 0 6 1 0
Yiizde 0 0 0 85,71 14,29 0 |

4.7- Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilimi

[ Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilimi
21-25 yas 26-30 yas 31-35 yas 36-40 yas 41-50 yas S1-iizeri
Kisi Sayisi 0 0 1 1 3 2
Yiizde 0 0 14,29 14,29 42,87 28,58

S-Sunulan Hizmetler

Daire Baskanligimizda sunulan hizmetler:

- Universitede yapilacak bina ve tesislerinin projelendirme ¢alismalanimin  koordinesini
saglamak ve uygulamak,

- Ihale dosyalarim hazirlamak, yapim ve onarimla ilgili ihaleleri yiiriitmek,

- IThale edilen iglerin, teknik kontrolligiinii yaparak hakedislerini diizenlemek; biten islerin
kabul islemlerini yiiriitmek,

- Binalarin anza, bakim ve onarim iglerini yiriitmek. (Elektrik, Ingaat, Tesisat ve Telefon vb.)

- Universite gevre diizenleme ¢alismalarini projelendirerek Kampiis yerlesim planina gore
uygulanmalarim saglamak,

- Universite kamulastirma ve harita ¢aligmalarii yiiriitmek,

- Baskanlhigimiza tahsis edilen biitge 6deneginin etkili, verimli ve ekonomik kullanilmasim
saglamaktir.

6-Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi

5018 sayilh Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunun hiikiimleri geregince, Universitemizin I¢
Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planma islerlik kazandirilabilmesi amaciyla, Yapi Isleri ve
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Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:

Tek Daire  Bagkanhp, sorumlulugunda  6ngoriilen eylemlerin  belirlenen  takvimlerde
gergeklestirilebilmesi igin gerekli calismalarin koordinasyon ve yiiriitilmesini saglamaktadir.

Periyodik olarak yapilan I¢ Kontrol Koordinasyon Grubu toplantilarinda, temsilcimiz kanaliyla diger
birimler ile iletisimini siirdiirmektedir.

II-

AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Amag

« Universitemizin baskanliimiz tarafindan yuriitiilen yatirimlara  ait yillik yatirnm
programinin hazirlanmasi,

* Universitemizin bu konudaki onceliklerinin ve ihtiyaglarimin tespit edilerek iist
makamlara bildirilmesi,

« Ihtiyaglara gore projeler arasinda 6denek aktariminin yapilmasi,

* Yatirim programina alinan projelerin; insaat, elektrik, tesisat, peyzaj ve biyik onarim
islerinin ihale edilmesi, devam eden ingaat islerinin denetlenmesi ve hak edislerin
diizenlenmesi,

* Mevcut binalarin, 6denekler olgiistinde bakim ve onarimlarinin yaptirimasi,

* Merkezi 1sitma sistemi, elektrik enerjisi, telefon arizalari, sy sebekesi, kanalizasyon
hizmetlerinin yiriitiilmesini saglamak,

* Yapisal bir biitiin olarak ingaat ve yesillendirme (¢evre diizenleme) caligmalar ile
kampiisii daha canli bir hale getirmek igin proje galismalarin yuritmek ve uygulamak

Hedefler

Tahsis edilecek 6deneklerle, muhtelif personel giderleri ve diger cari giderlerin
karsilanmasi hedeflenmektedir. Ayrica,

* Sermaye giderleri igin teklif edilen 0deneklerle mevcut yili yatiim programinda yer
alan insaat projelerinin imalat islerinin devam ettirilmesi,

* Rektorluge bagli birimlerin Hizmet Binalari, Enstiti, Fakiilte ve Yiksekokullarindan;
Universitemiz oncelikleri olarak belirlenen bina ve egitim mekanlarmin saptanmasi ve
standartlarinin gelistirilmesi igin bityiik bakim-onarimlarinin yapilmasi,

* Ogrencilerin egitim digi gereksinim duydugu sosyo-kiiltirel bina ve mekanlarin
olusturulmas ve gelitirilmesi hedeflenmektedir.

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Kalite Giivence Sistemi Sirekliligini Verilen Hizmet Kalitesini arttirilmas: ve siirekliligini

. saglamak.
Destfekleyel.m Yéne sel. . . Yerleskelerin altyapi olanaklarmi ve fiziksel
Faaliyetlerin Gerceklestirilmesi L
olanaklarini iyilestirmek
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Yap Isleri ve Teknik Daire Bagkanhg

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Yiuksekogretim Kurulu Bagkanlig1 tarafindan hazirlanan “Turkiye’nin Yiksekogretim Stratejisi”,

Kalkinma Planlar1 ve Yatirim Programi énciiliigiinde temel politikalar belirlenir. Bu politikalar
dogrultusunda 6nceliklerimiz;

® Plan, program ve biitgeye bagl galigarak kaynaklan etkili, verimli, ekonomik
kullanmak ve hedefleri tutturmak,

® Miihendislik ilkelerine 6nem vermek,

* Kurum kiltiiriine sahip ¢ikmak,

® Personelin galigma kosullarim tyilestirip, hizmet i¢i ve hizmet dig1 egitimlerle
geligimlerine katki saglamak,

e Universitemiz bina ve tesislerini enerji verimliligi kapsaminda yapilandirip, enerji
tilketiminde tasarrufa gitmek,

® Toplam kalite felsefelerini benimseyip, baskanhigimizca en lyi hizmeti hizli bir
sekilde sunmak,

e Caligma alanlarinda yapi, ekipman, giivenlik ve ¢evre standartlarina uygun sekilde
hareket etmeyi yasam bigimine doniigtiirmek,

 Bakim-Onarim ve yenileme ¢aligmalarin egitim-68retim hizmetlerini aksatmadan

* yitksek standartlarla ve en kisa siirede gergeklestirmek,

® Mevcut binalari engellilerin kullanimina uygun hale doniistirmek ve yeni
binalarin projelerini engellilerin kullanimina uygun olarak projelendirmek ve
uygulattirmak,

® Baskanligimiza sunulan biitgeyi, Universitemizin bulundugu yoérenin geligimi,
kalkinmasi, yapisal standartlarinim yukseltilmesi, ekolojik duyarlilifin ve estetik

goriinimiin ~ ergonomik  bigimde saglanmasi amaciyla en iyi sekilde
degerlendirmek,

Bagkanligimizin temel politika ve onceliklerindendir.
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Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:

M- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuclar:

1.1- Biitce Giderleri

2024 BUTCE 2024 GERCEKLESME GERCEKLESME
Yap fsleri ve Teknik BASLANGIC TOPLAMI ORANI
Daire Baskanhg ODENEGI
TL TL %
Biitge Giderleri | 345 492.020,00 TL 60.436.329,08 TL 17,93
Toplanmu
01-Personel Giderleri 25.173.000,00 TL 24.996.347,05 TL 99,30
02-Sosyal Giivenlik
Kurumlarma Devlet 2.697.000,00 TL 2.667.208,13 TL 98,80
Primi Giderleri
03-Mal ve Hizmet Al
Giderleri 2.331.000,00 TL 1.912.201,68 TL 82,03
06-Sermaye Giderleri 306.891.020,00 TL 30.860.572,22 TL 10,05

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

e 2025 yilinda Saglik Kampiisii Ortak Derslik projesi isi i¢in 17.000 m? smirma sadik kalmak
amactyla Saglik Kampiisii Ortak Derslik Akademik Bina 11.000 m? Konferans Salonu 6.000 m?
olarak tasarlanmigtir. Ilk etapta egitim binas1 igin yapim isi ihalesine ¢ikilmugtir. 16.05.2025 tarihinde
ihalesi gerceklegtirilmigtir. Yapim planlanan alanmm heyelan bolgesine yakin olmast ve yer
hareketlerinin gézlenmesi sebebiyle ihale iptal edilmigtir. Kampiiste farkli bir alan belirlenerek ise ait
projelendirme ve ihale siireglerine baglanacaktir.

1.2- Biitce Gelirleri
Daire bagkanligimiz biinyesinde biitge geliri saglayacak bir kalem bulunmamaktadur.

2023 BUTCE 2023 GERCEKLESME
BASLANGIC GERCEKLESME ORANI
ODENEGI TOPLAMI
TL TL %

Biitce Gelirleri Toplanu - - -
02-Vergi Disi Gelirler - - -
03- Sermaye Gelirleri - - -
04-Alnan Bags ve
Yardumlar
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Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
a. Cegitli Unitelerin Etiit Projesi

Proje No’su: 2024H03-232853

2025 Yih Faaliyet Durumu:

2025 yili baslangi¢ 6denegi 3.140.000,00 TL dir. Y1l sonu itibariyle toplam harcama 564.000,00 TL
olup gerceklesme oram %17,96°dur.
Gergeklestirilen isler;

e Cankir1 Karatekin Universitesi Enerji Merkezi-2 Trafo Projelendirme ve Ilgili Dagitim Sirketi
Onay Hizmeti (168.000,00 )

¢ Bina Enerji Etidii Raporunun Hazirlanmasi ve ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi Standardinin
Kurulmasi ve Belgelendirilmesi Hizmeti alim Igi. (246.000,00 TL)

e Saghk Kampiisii Ortak Derslik Binasi Elektrik ve Mekanik Uygulama Projeleri Revizyon Isi
(150.000,00 TL)

b. Muhtelif Isler-Biiyiik Onarim
Proje No’su: 2024H03-232857-232858

2025 Yih Faaliyet Durumu:

2025 yili igerisinde Bagkanligimizin ilgili biitge kalemine 15.326.716,00 TL o6denek verilmistir.
Yilsonu itibariyle toplam harcama 10.401.279,12 TL olup gergeklesme oram %67,86°dur.
Gerekli olan gesitli bakim onarim isleri tamamlanmistir,

c. Kampiis Altyapis
Proje No’su: 2020H03-150410

2025 Yihi Faaliyet Durumu:

2024 y1li 6denegi 9.200.000,00 TL olup yilsonuna kadar yapilan harcama 760.752,00 TL olmustur.
Yilsonu gergeklesme orant %8,26°dir.
Gergeklestirilen isler;

¢ Universitemiz Yerlegkeleri Muhtelif Alanlarma Hazir Beton Alim Isi (133.200,00 TL)

o Universitemiz Sanat Evi Cevresi Peyzaj Diizenlemesi Isi Mal ve Malzeme Alm Odemesi
(311.952,00TL)

e Uluyaz: Kampiisii Muhtelif Alanlara Beton Direkli Cit Yaptirilmast Isi (315.600,00 TL)
d. Derslik ve Merkezi Birimler

Proje No’su: 2009H03-1043

2025 Yih Faaliyet Durumu:

Proje kapsaminda;
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7

Miihendislik Fakiiltesi Binasi ve Cevre Diizenleme Yapim Isi 03.08.2021 tarihinde ihale edilmistir.

02.09.2021 tarihinde yer teslimi yapilarak ise baglanmistir. Fiziki gerceklesme oranmi %96’dur.
Sozlesmeye gore isin bitis tarihi 31.03.2026°dir. Is devam etmektedir.

2025 yilinda Saghk Kampiisii Ortak Derslik projesi isi i¢in 17.000 m? smirma sadik kalmak amactyla Saghk
Kampiisii Ortak Derslik Akademik Bina 11.000 m?, Konferans Salonu 6.000 m? olarak tasarlanmugtir. {1k
etapta eZitim binast i¢in yapim igi ihalesine ¢ikilmmstir. 16.05.2025 tarihinde ihalesi gergeklestirilmigtir.
Yapimu planlanan alanin heyelan bélgesine yakin olmasi ve yer hareketlerinin gbzlenmesi sebebiyle ihale iptal
edilmigtir. Kampiiste farkli bir alan belirlenerek ige ait projelendirme ve ihale siireclerine baglanacaktir.

e. Acik ve Kapali Spor Tesisleri

Proje No’su: 2024H05-232863-232865

2025 Yih Faaliyet Durumu:

2025 yil1 baslangi¢ 6denegi 2.784.786,00 TL dir. Yil sonu itibariyle harcama yapilmamisgtir.

2- Performans Sonuclari Tablosu (2025 yih IV. 3 Aylik Dénem)

SON HEDEF
GOSTERGE | GERCEKLESME | GOSTERGE ACIKLAMA EKiM KASIM | ARALIK
DEGERI DEGERI
Derslik Projeleri
tamamlandiginda
artig
saglanacaktir.
Ogrenci Cami zemin kat
basma diisen | 1.60 2 Universiteye 1.54 1.54 1.54
egitim alam tahsis edilmig
olup 1.270
m?’lik bir derslik
alani
olugturulmustur.
Ogrenci Derslik Proj?leﬁ
basmna diisen | 8.16 10 zlun;mla“d‘gmda 7.84 7.84 7.84
kapal alan saglanacaktir.
Kil Cadir ve
. . Tirmanma
Ogrenci
basma diisen Duvar .
3,45 4 metrekareleri 3,31 3,31 3,31
sosyal donat hedef
alam edet .
gerceklesmeyi
saglamugtir.
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N

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Yapim iglerinin yillara sari olmasi ve yiiklenici kaynakh gecikmeler sebebi ile hedeflenen gosterge
degerlerinin asagisinda kalinmaktadir. Gosterge verisi birgok degiskene bagh oldugundan
metrekaredeki artig oram 6grenci sayisi artigindan fazla olmalidir ki hedef gostergeye ulagilabilsin bu
sebeple hedeflenen degerlere ulasmak gii¢ olmaktadir. Yapim iginin uzun siirmesi ve bu siirecte
6grenci sayisinda meydana gelen artis hedeflenen degerlere ulagilabilirlik oramm diisirmektedir.

IV-  KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

e Etkin iletisim teknikleri, egitim faaliyetleri ile gorev yapan teknik personelin bilgi ve
becerilerinin sirekli artinlmasi, diger kurum ve kuruluglardan alinan hizmet igi egitimler
sonucu ilgili personelin yetkinliginin giincel gelismeler 151g1nda suirekli gelistirilmesi.

e Calisanlarin nitelikli, egitim dizeyi yiksek, uzman, etik degerleri benimsemis,
tecriibeli, yenilige agik, 6zverili ve ekip ruhuna sahip olmasi.

e Karar alma ve icra yetkisine sahip olunmast.

Gagdag yonetim teknikleri ve teknoloji kullanimina agik olunmas:.

B- Zayifliklar

*  Fiziki mekan yetersizliginden kaynaklanan uygun ¢alisma ortami saglanamamasi.

* Bolge ¢evre ve sosyal kogullarindan kaynaklanan yetersizlikler sonucu ¢aliganlarin gitme
istegi.

* Thale mevzuat: sonucu yiklenicilerin dogru olmayan bedellerle istlendikleri isleri yaparken
sergiledikleri tutum ve davranislar ile hata sonucu olugacak yaptirimlarin, denetim gorevini
yuriiten personel izerinde olusturdugu psikolojik baski ve tedirginlik sonucu ortaya ¢ikan
isteksizlik.

* Personel maaglarmin yiiritilen gorevlerin riski ile orantili olmamasi sonucu gerekli
motivasyonun saglanamamasi.

« Thale edilmek suretiyle elde edilen uygulama projelerinin yeterli detay ve netlikte olmasimnin
bir turlii saglanamamas: sonucu, denetim gorevlisi ile yiklenicilerin siirekli anlagmazlik ve
catigma halinde igleri yiiriitmek zorunda kalmast.

*  Kurumumuz ve Birimimizin kurumsal bir gegmige sahip olmamasi sonucu bilgi ve deneyim
aktaracak personelden yoksun olunmasi.

¢ Teknik personelin yeterli tecriibeye sahip olmamas ile gereken inisiyatifin alinamayis1.

* Stratejik yonetim anlayigimn yeni olmast sebebiyle yasanan uyum sorunlari.

* Idari yapilanmanin heniiz tamamlanamamast.

* Uyumsuz, karmasik ve yetersizligi giderilememis mevzuatin varlig1.
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C- Degerlendirme

Cankir1 Karatekin Universitesi Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1 olarak, mevcut biitgemiz ile
personel kaynaklarini en iyi sekilde degerlendirerek, Universitemiz stratejik planlan gergevesinde
yasalara ve ilgili mevzuatlara uygun olarak; bakim-onarm, yenileme ve yerleske ingalan gibi
sorumluluk alanimizdaki her konuda ¢aligmalarimizi stirdirmekteyiz.

V- ONERI ve TEDBIRLER

e Yatinm projelerinin uygulanmasina yonelik yiritilecek calismalarda gorev alacak
personelin, uzmanlik gerektiren bir ekip olmasi gerektiginden yeterli sayida teknik ve
tecriibeli personel kadrosunun saglanmasi,

Hizmet i¢i egitim programlarinin diizenlenmesi,

Yazilim agisindan eksik programlarin temin edilmesi,

Tecritbe azh@1 da goz niinde tutularak iyi bir teknik kaynak arsivinin olusturulmasi,
Yeterli galigma mekaninin gogaltilmasi,

Idari yapilanmanin ve kurumsallagma faaliyetlerinin olusturulmas: gerekmektedir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaldigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve duzenliligi

hususunda yeterli glivenceyi sagladifim ve harcama birimimizde sire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama vetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetei raporlan ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada

raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigin
beyan ederim.(CANKIRI-2025)

. Muhittin SIMSEK
Yapi Isleri ke Teknik Daiyf Baskan Vekili
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